
主催: 公益財団法人

●お問い合わせ （企画広報課）
〒803-0814 北九州市小倉北区大手町11-4 北九州市大手町ビル3階
TEL: 093-583-3434 FAX: 093-583-5195 E-mail: info@kfaw.or.jp URL: https://www.kfaw.or.jp

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。
共催: 北九州市立男女共同参画センター・ムーブ

日時

会場

内容

2023年 5月30日 ㈫ 14：00～15：30

オンライン配信 （先着8０名）
北九州市立男女参画センター・ムーブ５階 小セミナールームでも
配信映像をご視聴いただけます。（先着40名）
（北九州市小倉北区大手町１１番４号）

１．CSW67の会議概要報告

2. CSW67現地レポート

3．NGOフォーラム パラレルイベント参加報告

報告者 堀内 光子（KFAW 理事長）

「現地で体験したCSW67とジェンダー平等への取り組み」

報告者 奥崎 鈴彩（株式会社GOTENリゾート、

日本BPW連合会会員、北九州市立大学外国語学部英米学科卒）

第６７回 国連女性の地位委員会

（CSW67） 報告会

Zoom

参加無料

国際女性の地位協会（JAIWR)主催「ユースワークショップ：デジタル時代における女性
差別撤廃条約、教育とジェンダー」

発表テーマ「途上国の行政官を対象としたジェンダー主流化のオンライン研修」

報告者 上野 真由子（KFAW国際交流課）

（注）

（注）公定訳は「女子に対するあらゆる形態の差別の撤廃に関する条約」略称「女子差別撤廃条約」



CSW67のテーマ:

●優先テーマ：
「ジェンダー平等とすべての女性・少女のエンパワーメント達成の
ためのデジタル時代における革新、技術変革及び教育」

●レビューテーマ：
「農山漁村女性・少女のジェンダー平等とエンパワーメント達成の
ための課題と機会（CSW62の合意結論」

◀ 堀内 光子
（アジア女性交流・研究フォーラム 理事長）

児童労働ネットワーク代表、ジェンダー問題、仕事・
労働問題などを専門とし、国連事務局(社会問題
担当官)、国際労働機関(ILO)事務局長補、内閣
総理大臣官房参事官兼内閣審議官、国連日本
政府代表部公使などを歴任。

◀ 奥崎 鈴彩
（株式会社GOTENリゾート
日本BPW連合会会員
北九州市立大学外国語学部英米学科卒）

◀ 上野 真由子
（アジア女性交流・研究フォーラム 国際交流課）

※託児ご希望の方は、お申込用紙を郵送いたしますので、下記にご住所の記入をお願いいたします。（託児申込期限：5月18日 木曜日）

ご住所

◎お問い合わせ・お申込み（企画広報課）
〒803-0814 北九州市小倉北区大手町11-4 北九州市大手町ビル3階
TEL: 093-583-3434 FAX: 093-583-5195 Email: info@kfaw.or.jp
https://www.kfaw.or.jp

北九州市立
男女共同参画センター・ムーブ
申請番号：WwvPkHA-011761

ホームページ/Email/電話/FAXでお申込みください。
右下QRコードから簡単にお申込みできます！！
申込み締切: 2023年5月29日（月）

■オンライン（Zoom）について（定員80名）
オンライン視聴をご希望の方には視聴用URLをメー
ルにてご連絡します。必ず、メールアドレスの記載を
お願いします。

■ムーブ会場視聴について（定員40名）
会場のスクリーンにてオンライン配信をご視聴いただけ
ます。

 出演者もオンラインでの参加となります。
 Wi-Fi環境や高速通信など電波の良い環境でご
視聴ください。

 視聴にかかる通信料はご自身負担となります。

※参加無料・先着順受付
※託児有り
（6ヶ月～就学前）/1人500円
託児申込期限：5月18日(木)

お申込み

申込みフォームへアクセス

国連女性の地位委員会（CSW）とは:

1946年6月に国連経済社会理事会（以下、「経社理」）の
機能委員会のひとつとして設置。
ジェンダー平等と女性・少女のエンパワーメントの達成に関し、
経社理に勧告・報告・提案等を行うこととなっており、経社理は
これを受けて、総会（第3委員会）に対して勧告を行う。
年次会合は、現在ニューヨークの国連本部において、毎年2～3
月頃に2週間の期間で開催。（第67回は、ニューヨークの国連
本部においてハイブリッド形式（対面・オンライン）で開催）

共催: 北九州市立男女共同参画センター・ムーブ

主催: 公益財団法人

アジア女性交流・研究フォーラム
KITAKYUSHU FORUM ON ASIAN WOMEN

アジア女性交流・研究フォーラム職員として、国際
研修事業などに従事。

北九州市立大学在学中に、学長選考型研究費
「国際的な取組みへのコミットメントを通じた本学に
おけるジェンダー平等（SDG5）の推進」のプロ
ジェクトや、日本BPW連合会のインターン生として、
CSW67に現地参加。現在は、株式会社
GOTENリゾートにて蟹御殿ポリバレント部に所属。


